Rua Francisco F. Albuquerque, 890 - Centro
CEP 87301-130 - Campo Mourao
Fone/Fax (44) 3529-3624

Presidente - Mauro de Oliveira

DIREITO SE CONQUISTA LUTANDO

Altamira do Parana, Araruna, Barbosa Ferraz, Boa Esperanca, Campina da Lagoa, Corumbatai do Sul, Engenheiro Beltrao, Farol, Fénix, Goioeré,
Iretama, Janiodpolis, Juranda, Laranjal, Luiziana, Mamboré, Mariluz, Moreira Sales, Nova Cantd, Palmital, Peabiru, Quarto Centenario, Quinta
do Sol, Rancho Alegre D'Oeste, Roncador, Ubirata e Campo Mourdo
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Comerciarios realizam assembleia geral
Comerciarios (as), aprovam o Rol de SINDICATA mne ¥ WVIVURAO E REGIAD

Reivindicacbes da categoria e dizem NA U'Jchll;gRDﬁéuggysﬁia{é?‘?gm%%ékgep‘ |

nao ao trabalho aos sabados a tar-
de, domingos e feriados. Sindicato
dos Comerciarios pedem 30% (trin-
ta por cento) de reajuste salarial. A
assembleia geral do Sindicato dos
Comerciarios de Campo Mourdo e
Regido superlotou o saldo social do
clube 10 de Outubro, no dia 18 de
abril (sdbado).
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Dieison Colchon ganhou a moto Salao de Festas

A moto Honda Biz Okm, sorteada durante a Assembeia Geral saiu para o auxiliar dOS Comerciérios

administrativo da Piramide Veiculos, Dieison Colchon da Rosa. Pags 4 e5
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Pensando em vocé, sua familia, ami-
gos e colegas de trabalho, o Sindica-
to dos Comerciarios garante acesso
e utilizacao gratuita ao Saldao Social,
anexo a Sede da Rua Francisco Albu-
querque em Campo Mourao. Telao
com show room para palestras e cur-
sos, sistema de som com ‘videoke’,
antena parabdlica, climatizacao,
freezers, mesas e cadeiras, cozinha
completa, sao alguns dos acessoérios
implementados para garantir confor-
to e seguranca. Pag 8
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Conhega seus direitos comerciarios!

A Convencao Coletiva de Trabalho garante seus direitos!

Informamos os Comerciéarios (as), em Geral que os horarios de

Momentos em que os comerciarios
votam na assembleia Intervalo para refeigdo do 2 (duas) horas, 03 horaries supsriores

a estes, sao horas extras e deverdo ser pagos com acrescemos
de no minimo 60% (sessenta) por cento. Tem algumas empresas
na cidade que estao fazendo compensacdes de horas “Banco de
Horas” informamos a vocés, que estas empresas nao tem acordo
no Sindicato, para fazer estas compensacdes, o que podera o
funcionario nos avisar. Porque a empresa tera que pagar todas
as horas extras feitas ao funcionario, mesmo que estas tenham
descansado ou compensado as mesmas. Ja dizia o velho Ditado,
“quem paga errado, paga duas Vezes”.

Atencao! Tem algumas empresas que esta fornecendo apenas dois
vales transportes por dia. Isto esta errado! A lei determina que o
vale transporte é obrigatério a todos os funcionarios para ir e vir
ao trabalho. Se vocé nao esta recebendo todos os vales, denuncie
ao Sindicato, para tomarmos as medidas necessarias.

Sao aqueles patrées que acham que podem xingar seus funcio-
narios, humilhar perante os clientes, maltratar, etc., etc..., se isto
acontecer em sua empresa, procure o Sindicato e denuncie. Ca-
beréd uma acdo de indenizacao contra o patrao por assédio moral.
Né&o deixe que te humilhem, denuncie!

Atencao Comerciarios (as) se em sua empresa o controle da jornada
de trabalho e eletrénico, através de seu cartdo ou por digital, fique
atento porque muitas empresas estdo manipuladas estes controles,
oUu seja, Vocé marca os horarios corretos e eles alteram os mesmos
para nao pagarem as horas extras e nao deixarem pistas para vocé
poder cobrar judicialmente, mas temos uma dica para voceés, de-
nuncie ao Sindicato para as Providencias cabiveis, e mais, use a
caderneta e anote o seu ponto corretamente na mesma, todos os
dias para poder comparar no final do més se aquilo que esta marca-
do pela empresa coincide com sua marcagéo ou ndo. E uma prova
mais e sera mais um indicio do que vem acontecendo no controle
de jornada dos funcionarios. Outra dica quando mandarem vocé
marcar o ponto em horério diferente ao que vocé esta trabalhando
se recuse a fazer, é um direito seu, marcar os horérios corretos e
ndo aqueles que estdo mandados marcar. Denuncie ao Sindicato.
NAO JOGUE FORA O TICKET, DO SEU PONTO ELETRONICO, ele é
0 seu controle para saber se as horas extras que vocé fez no més,
coincide com o que esta recebendo, esta é sua maior prova, se o
seu ponto esta correto ou nao, por isso guarde todos, e no Maximo
a cada 15 (quinze) dias, tire Xerox dos mesmos, por que este papel
apaga com o tempo e |he deixa ha mao.

Acesse
http:./www.sindecam.com.br/

Atencao Comerciarios (as)! Se sua empresa usa esta pratica, de-
nuncie, pois isto é proibido por lei, causa constrangimento e a
empresa podera pagar indenizagdo por Dano Moral.
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AS EMPRESAS QUE AMEACAM 0S
FUNCIONARIOS, DIZENDO QUE VAO
DAR MA INFORMACAO SE 0 MESMO
PROCURAR O SINDICATO

Nao tenha medo, procure o seu sindicato e denuncie qualquer
ma informacao da empresa, pelo motivo do funcionario ter pro-
curado seus direitos, caberéa acédo de indenizagao contra empre-
sa, além de outros. Ndo tenha medo, denuncie ao seu Sindicato.

REGISTRO EM CATEIRA DE
TRABALHO E OBRIGATORIO, MESMO
NO PERIODO DE EXPERIENCIA

Atencao! Nao trabalhe sem registro na carteira de trabalho. O
registro em carteira de trabalho é obrigatério e traz maior segu-
ranca, tanto para o funcionario como para o empregador. Veja
bem! Se acontecer um acidente de trabalho com o funcionério,
se ele ndo estiver registrado, serd o empregador responséavel
por todo o tratamento e, se o funcionério tiver que ficar afasta-
do do servigo o empregador tera que pagar seus salarios pelo
periodo em que ele ficar afastado, nao interessa o tempo. En-
quanto que se eles tiverem registrado em carteira de trabalho,
se ficar afastado por mais de quinze dias e apés esta data ele
receberd da Previdéncia Social. Este lembrete serve também
para os empregadores. E se vocé estiver sem registro em car-
teira de trabalho, denuncie ao seu Sindicato.

O QUE E TERCEIRIZACAO

A terceirizagdo sera
mais um GOLPE, desferido
pelo governo da Senhora Dil-
ma, para acabar com os di-
reitos trabalhistas, alegando
que isto aumentara empregos.
MENTIRA DESLAVADA, quem
quer isto é as multinacionais
e as grandes industrias. A ter-
ceirizacao s6 trara prejuizo aos
trabalhadores, tirando empre-
go e diminuindo salérios. Se
uma empresa terceiriza o ser-
vico, ela terd que pagar o sa-
lario do funcionario, pagar os
encargos sociais e previdencia-
rios e ainda pagar a comissao
a empresa que terceirizou, en-
tdo onde esté o alegado bene-
ficio, se ela teve um aumento
de custo com a comissao da
terceirizada? Na realidade, o
que se pretende é dar o golpe
nos trabalhadores, tanto para
diminuir o valor dos salérios,
guanto acabar com a soli-
dariedade, instituto juridico
através do qual as empresas
sao responsabilizadas, caso a
terceirizada nédo pague o ex-
-empregado. Provavelmente as
préprias empresas montaréo,
ou incentivardo a montagem
de empresas “LARANJAS”’, as
quais contratardo os funciona-
rios, sem recolher encargos, e
guando da demisséao nao paga-
rado as verbas rescisérias, nao
cumprirdo a Convencgdo Cole-
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tiva de Trabalho, e quando o
funcionéario entrar com acao
judicial vai ganhar, mas nao vai
levar, ou seja, ndo vai receber
NADA DE NADA. As empresas
de terceirizadas, via de regra,
nao possuem patriménio al-
gum, sdo criadas apenas para
se beneficiar dos trabalhado-
res, que ficam no prejuizo.

Falo isto com conheci-
mento de causa, pois, com as
poucas garantias que os em-
pregados terceirizados tém
hoje, notadamente nos ramos
de vigilancia e limpeza, bem
como promotores de vendas,
os empregados demitidos que
buscam a justica ainda rece-
bem seus haveres, mas por-
que ao final a justica obriga a
empresa solidaria a pagar os
prejuizos, j& que os laranjas
ndo tem patrimdnio, e agora
querem escancarar isto, um
bando de deputados COVAR-
DES, que querem aprovar este
projeto a toque de caixa, va-
mos ficar atentos nos nomes
de deputados e senadores que
irdo votar a favor, para que nas
préximas eleicdes vamos exe-
crar estes covardes do Con-
gresso Nacional. TERCEIRI-
ZAGAO E O MAIOR ASSALTO
contra os direitos trabalhistas,
ndo gera emprego, s6 tira sa-
larios e garantias minimas
dos trabalhadores.

I

Presidente do Sindicato dos Comercidrios de
Campo Mourao
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Comerciarios dizem nao aos sabados a tarde, domingos e feriados
Sindicato vai iniciar as negocia¢oes por
reajustes salariais

O Sindicato dos Empregados no Co-
mércio de Campo Mourdo (SINDECAM), ja
se prepara para iniciar a negociagbes com o
Sindicato Patronal, em defesa do pedido de
reajuste de 309% de correcao do salario dos
comerciarios. A Assembléia Geral do Sin-
decam para aprovacao do rol de revindica-
cbes, composta de 117 itens, foi realizada
no dia 18 de abril e lotou o saldo social do
Clube 10 de Outubro.

Mais uma vez, além dos 309, de rea-
juste, principal e mais polémico assunto em
pauta, os comerciarios voltaram a cobrar o
fim da abertura do comércio aos sabados
(a partir das 12hs), domingos e feriados. O
Presidente do Sindecam, Mauro de Olivei-
ra afirmou que a pauta de revindicacdes foi
aprovada e o documento ja foi encaminhado
para apreciacdo do Sindicato Patronal. “A
pauta sera agora analisada pelo Sindicato
Patronal, que em seguida convocara Assem-

Encontro dos

Serallé
..

GUILHERME OLIVEIRA - SERALLE CALCADOS
FERRO DE PASSAR ROUPAS

FERNANDA DAYANA - FORD PARANAVEL MIDORI AP. TANIGUT - PARAISO DAS CAMAS
PANELA DE ARROZ ELETRICA

bléia de sua categoria para discussdo. Em
seguida comegam as negociagdes para de-
pois fechar a Convencao Coletiva”, disse Oli-
veira, lembrando que a data-base é 1° de ju-
nho. “Como tem prazo, no maximo no inicio
de maio vamos iniciar as negocia¢8es sobre
todos os itens do rol de revindicagdes”.
Com relagao aos horérios de traba-
lho, os funcionarios nao concordam com
abertura do comércio aos domingos, feria-
dos e sabados a tarde. “Esses sdo os pontos
mais polémicos da Convencao Coletiva, e
vamos lutar para que tudo que foi acertado
na assembléia seja aprovado. O Sindicato
vem lutando para trazer sempre mais be-
neficios a categoria e geralmente temos um
fechamento de convencéao satisfatéria. Cla-
ro que nunca conseguimos tudo aquilo que
desejamos, mas sempre atingimos algo que
atende aos interesses tanto da classe traba-
lhadora como empresarial”, declara ele.

BICICLETA

GISELE F. DOS SANTOS - DEPOSITO MARINHO

Fonte: Tribuna do Interior

A participacao dos comerciarios na

assembléia foi considerada positiva pelo
presidente do Sindecam. “A avaliacao é su-
per positiva, com publico cada vez maior, o
que acaba fortalecendo a categoria”.
Ainda sobre a abertura do comércio em
horario especial, Oliveira é taxativo: “ndo
acrescenta em nada para nenhum dos la-
dos. Até mesmo a maioria dos empresarios
nao concorda, pois esse tipo de estratégia
do comércio apena adia a data da compra.
Ou seja, se o consumidor sabe que havera
atendimento ao domingo, por exemplo, ele
nao vai comprar no sabado. Mesmo assim
algumas grandes empresas, redes e multi-
nacionais insistem em afirmar que compen-
sa, mas estda comprovado que nao reflete
no aumento de vendas, pois aumentam as
despesas e a prépria carga tributaria dos
empresarios, que é muito alta”, completa
Oliveira.

ROSELENE DOS SANTOS - CASA DO GUARDANAPO
SANDUICHEIRA

BATEDEIRA

MARIANA M. EMER - ELROS KI BARATO
CENTRIFUGA DE ROUPAS

ANDREIA KIVEL SIMOES - FORD PARANAVEL
JOGO DE JANTAR

] it
JOSE CARLOS BERBERT - ESPACO DIGITAL TIM
CAFETEIRA

RAQUEL ZARMEFILA - FOR BOYS
BICICLETA

VANESSA DA SILVA - RIOLAR
BICICLETA

DAISSON EMANOEL LOPES - GUARDIAN
CENTRIFUGA DE ROUPAS

JULIO CESAR DE ALMEIDA - PIRAMIDE VEICULOS
FERRO DE PASSAR ROUPAS

TATIANE R. NOVACKI - BELLA MODAS
SANDUICHEIRA

il S 'h
ADRIANA X. LIMA - SOL BRASIL
JOGO DE FAQUEIRO

SUELEN AP. SOUZA - BELLA FACE
MICROONDAS
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CLAUDIA NUNES - OM JEANS
BATEDEIRA DE BOLOS
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VANDERLEIA - SERALLE CALCADOS
JOGO DE FAQUEIRO

DVD

RENATA - MM MERCADOMOVEIS
PANELA DE PRESSAOQ ELETRICA

ANDRESSA DO . P SILVEIRA - HERING STORE
LIQUIDIFICADOR

MARCOS IVAN - GOUVEIA
MICROONDAS

LARISSA R. DE MOURA - LARISSA DE LOPES
DVD

GEOVANI SMABA - MM MERCADOMOVEIS
BICICLETA

-

ELAINE BAVARRO - MARUJO SPORTS
BICICLETA

e L. = =
ADILSON L. CANDIDO - CERVEJARIA PETROPOLIS
CAFETEIRA

FRANCIELE SCALA - DAROM MOVEIS
JOGO DE JANTAR

COSTA NUNES - LOJAS SALFER
BICICLETA

VALDOMIRO CARVALHO - VIZZANI
DVD

THAIS MORASE - CASAS PERNAMBUCANAS
PANELA DE PRESSAO ELETRICA

LUAN PELISARI - RENATO PNEUS
PANELA DE ARROZ ELETRICA

-

EDMILSON VICENTE F. JUNIOR - ATLETIC SPORTS
BICICLETA

JESSIKA - AQUI AGORA CONFECCOES
CAFETEIRA

GILMARA RODRIGUES - ARMARINHOS CONTINENTAL

JOGO DE FAQUEIRO

X B
SILVANA GUIMARAES - SERALLE CALGADOS
BICICLETA

- CIPAUTO VEICULO
MAQUINA DE FAZER PAO

CAROLINE FERNANDA - ATREVIDA BIJOX
CENTRIFUGA DE ROUPAS

N\

LEANDRO F. DOS SANTOQS - HIDRALUZ PISCINAS
BATEDEIRA DE BOLOS

RAUL OMENO DE LIMA - MARUJO SPORTS
SANDUICHEIRA

i A k| F

CRISTIANE ALVES DA SILVA - MM MERCADOMOVEIS
BICICLETA

' -

e

L .
VANESSA ALVES OLIVEIRA - CENTER CALCADOS
CENTRIFUGA DE ROUPAS

ELTON GARALUZ - MOVEIS SAQ CARLOS
LIQUIDIFICADOR

EDIMILSON CAETANO - HIDRALUZ
MICROONDAS

- \ . o
ROSENI BRISOLA - GEAN CALCADOS
TV 32" POLEGADAS

——

AGERDER ALESEZIO PINTO - PIRAMIDE VEICULO
FERRO DE PASSAR ROUPAS

sl

ALEXSANDRO DE OLIVEIRA - CASA DAS TELHAS
LIQUIDIFICADOR

MARCOS EDIR HENRIQUE - HONDA FREE WAY
CENTRIFUGA DE ROUPAS

&/
MARIA NEUSA SILVA - CASAS PERNAMBUCANAS
BICICLETA

JOSE WALMIRO - CIPAUTOS VEICULOS
JOGO DE JANTAR

MARLI CIONEK LUCIO - DEPQSITO MARINHO
TV 32" POLEGADAS
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Comerciarios confraternizam com Sindicato

“E muito importante a integracao entre a categoria. Tudo se torna mais simples, afinal, se estamos
entre amigos, o foco é sempre o bem comum” - Mauro de Oliveira, Presidente do Sindecam

- Y . _— ,
FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIAS FUNCIONARIAS
SAPATARIA PAULISTA AQUI AGORA CONFECGOES ARMARINHO CONTINENTAL ATHLETIC SPORTS CASATAPI

FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS
CASAS BAHIA CENTER KIDS CIPAUTO VEICULOS DAROM MOVEIS DEPOSITO MARINHO

FUNCIONARIOS FUNCIONARIAS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS - FUNCIONARIOS
DUPE CALGADOS FOR BOYS GOUVEIA HERING STORE JORROVI CALGADOS

FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIO FUNCIONARIAS

FUNCIONARIOS
LOJAS COLOMBO LOJAS MANICA LOJAS MM MERCADOMOVEIS MM MERCADO MOVEIS - PEABIRU MODA BRANCA

cato dos Empregados no Comércio
de Campo Mourao e Regiao
lo por melhores salarios e condiges de trabalho

Campina da Lagoa e Roncador, agora ja sdo quatr

. LN N 1 L ; S | sedes. E o Sindicato cada vez mais proximo de seus
FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS
MOVEIS ROMERA MOVEIS SAO CARLOS 0 BOTICARIO

Sanhe, pense novas i epinidhe, mamore. are, confie em deus_. Aere semprelFaca waier

@ pena, Trobathe com prazer, chore, perdoe_Dance, dance (oma 52 ningudm vocd, Sormia como fagrimas. abvace

coma se fosrem todos amigos. Ajude prazer! Faga acontecer, lufe pela gue acredita, @ tempa nde vedta’

FUNCIONARIOS FUNCIONARIOS

FUNCIONARIOS
SERALLE CALCADOS OM JEANS PARAISO DAS CAMAS Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 890 - Centro | Campo Mourdo - Pr | Fone: (44) 3529-3624
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Cada vez mais perto

“Nao posso aceitar que ainda hoje trabalhadores tenham dificuldade em
exercer seu direito d cidadania’] afirma o presidente do Sindecam

N&o podemos dor-
mir descansados enquan-
to todos os trabalhadores
nao tiverem acesso ga-
rantido a melhores condi-
¢bes e qualidade de vida.
E preciso que os Poderes
Executivo, Legislativo e Ju-
diciario estejam cada vez

Campo Mourao

mais perto do cidadao co-
mum, dos trabalhadores.
Assim também os Sindi-
catos. Dessa forma nos-
sa luta por melhorar as
condi¢bes de acesso este
direito implica em im-
plantar novas unidades de
atendimento. E isto o que

tem acontecido. Além da
sede, em Campo Mouréo,
implementamos  postos
do Sindicato dos Comer-
ciarios em Goioeré e Ubi-
ratd, Roncador e Campina
da Lagoa. Buscamos ir
mais longe e estamos tra-
balhando para isto.

Goioeré

CONFIRA A TABELA DE SALARIOS
DO COMERCIO VAREJISTA

Avenida Anténio Moulin, 383
E-mail: sindecamgoioere@hotmail.com
Fone/Fax (44) 3522-2049

Rua Francisco Ferreira Albuquerque, 890
E-mail: sindecam@hotmail.com
Fone/Fax (44) 3529-3624

VALIDA ATE O DIA 31 de maio de 2015.

A partir de 1° de junho teremos nosso reajuste salarial.

PISO SALARIAL
Salario Minimo Nacional em Vigéncia

FUNCAO
a) Todos os empregados durante os primeiros

90 (noventa) dias.

b) Pacoteiros de Hipermercados, R$ 890,00 (oitocentos e noventa reais).
Supermercados, Mercados, Mercearia e
Pacoteiros Lojistas; Copa, cozinha, limpeza,
portaria, vigildncia e guarda, continuos e Office-

boys

c) Entregador e Demais Empregados R$ 1.025,00 (um mil e vinte e cinco reais).

d) Empregados Comissionistas R$ 1.070,00 (um mil e setenta reais).

Roncador
Rua Santa Catarina, 338-B

Campo Mourao

Vista parcial da sede do Sindicato. SALARIOS CONCESSIONARIAS DE VEICULOS

FUNCAO PISO SALARIAL
Os empregados durante os primeiros 90 (noventa) | R$ 1.074,15 (Um Mil e setenta e Quatro
SINDICATO DOS EMPREGADOS dias. Reais e Quinze Centavos).
No mmln DE CANPO qunia Aprendiz R$ 994,95 (Novecentos e Noventa e Quatro
SUB-SEDE CAMPINA DA LAGOA reais e Noventa e Cinco Centavos).
Demais funcdes R$ 1.126,23 (Um mil e Cento e Vinte e Seis
reais e vinte e Trés centavos).
Acima do piso 8.5% (oito ponto cinco por cento).
SALARIOS DE AUTO PECAS
FUNCAO PISO SALARIAL
Salario base R$ 1.030,75 (Um mil e trinta reais e setenta e
cinco centavos).
Acima do piso 8.5% (oito ponto cinco por cento).

Ubirata
Rua Herculino Otaviano, 719
E-mail: sindecamubirata@hotmail.com
Fone/Fax (44) 3543-1202

Subsede Campina da Lagoa
Rua Duque de Caxias, 624
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Conheca melhor o seu Sindicato

Vocé sabia que nGo paga nada para usufruir do Saldo Social do Sindicato?

Funcionarios que receberam valores repassado pelo sindicato através de agdes de cumprimento movida pelo sindicato contra em-
presa que descumpriram a convencao coletiva de trabalho na foto algumas destas no momento em que a entidade repassa os valo-
res aos funcionarios, é que estas multas aplicadas nas empresas o sindicato reverte os valores aos funcionarios. Estes séo apenas
u as alguns dos muitos funcionarios de diversas empresas, que receberam valores, repassados pelo sindicato dos comerciarios, através
de agdes judiciais, movida pelo sindicato contra empresas que descumpriram a Convencao Coletiva de Trabalho, sendo que os va-
lores pagos nas acdes foram repassados aos funcionarios das mesmas. Mais um trabalho, da entidade revertido aos funcionérios.

N [ ] - ]
COIOnIa de ferlas em Guaratu ba O Sindicato dos Comerciarios tem conquistado
nas CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO,
. . L, . dentre varias conquistas a favor da categoria, o
Colbnia de férias dos comerciarios, com toda estrutura de uma grande col6nia, 110 aumento sempre acima da inflacdo oferecendo

apartamentos, piscina, saldo de jogos, campo de futebol, quadra de vélei e ténis, sempre ganhos reais.
salao de festas e outros.

ATENDIMENTO PARA A REGIAO

Para melhor atender a regido, mantemos uma
sub-sede em Campina da Lagoa, Roncador , Goio-
eré, e outra em Ubirata, com atendimento em
horério integral, ou seja, das 08h00 &s 18h00,
horas de segunda a sexta-feira, inclusive com de-
partamento Juridico.

Departamento juridico

Dr?. Lenita Bartz Guedes que atende na sede de
campo mourao.

Dr. Leandro de Oliveira, que atendem as Subs
sedes de Goioeré e Ubirata.

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO
DE CAMPO MOURAO E REGIAO, SEMPRE LUTAN-
DO POR MELHORES SALARIOS E CONDICOES DE
TRABALHO.

MAIS INFORMACOES PELO FONE 44-3529-3624
— Email: sindecam@hotmail.com.




